
Инструкция для несовершеннолетних
граждан по получению

государственной услуги по организации
временного

трудоустройства несовершеннолетних
граждан в возрасте от 14 до 18 лет в

свободное от учебы время с использованием
портала «Работа в России»
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1. Авторизация на портале «Работа в России»
• Для получения услуги необходимо авторизоваться на единой
цифровой платформе «Работа в России» с использованием
подтвержденной учетной записи Госуслуги (ЕСИА). Если у Вас
отсутствует учетная запись Госуслуги, то Вам необходимо завести её на
электронном ресурсе «Портал государственных услуг Российской
федерации» (Госуслуги), перейдя на страницу https://esia.gosuslugi.ru/login/

• В случае, если Вы затрудняетесь пройти данный этап
самостоятельно, то можете обратиться в центр занятости населения,
где сотрудники помогут Вам создать и подтвердить учётную запись
Госуслуги (ЕСИА).

При авторизации на компьютере:
• Чтобы начать работу с порталом «Работа в России», Вам
необходимо перейти на страницу https://trudvsem.ru/ и нажать на кнопку
«Войти», которая будет находиться в правом верхнем углу экрана.

• Далее, Вам необходимо
нажать на надпись
«Войти через портал
«Госуслуги»

На открывшейся странице Вам нужно
указать данные своей учётной записи
портала «Госуслуги» и нажать на
кнопку
«Войти»
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При авторизации со смартфона

1.1 Нажмите « = » на портале «Работа России»
https://trudvsem.ru/:
1.2 Нажмите «Войти»:
1.3 Нажмите «Войти через «Госуслуги»
1.4 Введите логин и пароль от учетной записи Госуслуг и
нажмите «Войти»:
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2. Создание резюме
После авторизации вы попадаете в личный кабинет соискателя. В открывшемся окне выбираем “Создать резюме”.
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У Вас открылась страница “Создание резюме”, далее мы разбираем основные разделы, которые Вам необходимо заполнить.
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● «Сфера деятельности»: вводим в ручную или выбираем из
выпадающего списка вариант «Работы, не требующие
квалификации»

● «Заработная плата (руб.)»: указываем Минимальный размер оплаты труда (МРОТ).
На момент создания инструкции МРОТ с 1 января 2024 года равен 19 242 рубля.

Внимание МРОТ может измениться! Просим Вас уточнить его актуальное значение на
момент создания резюме.

● В блок «Пожелания к вакансии» Вам необходимо отметить галочкой
«неполный день» и выбрать тип занятости «временная».
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• Для завершения создания резюме Вам необходимо нажать на кнопку «Сохранить и опубликовать».

• Ваше резюме было отправлено на проверку (модерацию), которая будет произведена в течение рабочего дня или на следующий рабочий день.
• Если у вас было создано резюме. создавать новое не требуется.
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3. Подача Заявления
При подаче заявления на компьютере:

.Для подачи заявления Вам необходимо вверху страницы нажать на кнопку «Все сервисы», в открывшемся меню Вам нужно выбрать «Все услуги».

• После того как Вы попали в раздел «Каталог услуг»,
Вам нужно пролистать список услуг ниже и найти
услугу «Организация временного трудоустройства
несовершеннолетних граждан». Нажмите на кнопку
«Подать заявление», относящуюся к данной услуге.
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При подаче заявления на смартфоне:

Для того. чтобы подать заявление на портале нажмите “=”. Нажмите “Каталог услуг”, а затем “Все услуги”. В открывшемся окне выберите регион оказания
государственной услуги - “Костромская область”. Нажмите “Перейти в каталог услуг”.
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• В открывшемся каталоге услуг выберите форму заявления
“организация временного трудоустройства несовершеннолетних
граждан” и нажмите “Подать заявление”.

• Следующие шаги одинаковы при заполнении, как на компьютере,
так и на смартфоне.

• У Вас открылась страница “Заявление на временное
трудоустройство несовершеннолетних граждан”. Далее мы
рассмотрим блоки, из которых оно состоит.
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Блок «Личные данные заявителя»

• В форме заявления в блоке «Личные данные» проверьте
сведения, переданные из вашей учетной записи Госуслуги на
портал «Работа России».

• Важно: если обнаружите некорректную информацию,
исправьте сведения на портале «Госуслуги» в вашем Личном
кабинете. Убедитесь, что сведения на портале «Госуслуги»
представлены правильно, и начните заново заполнять
форму заявления на портале «Работа России».

Блок «Резюме»

• В блоке «Резюме» прикрепите уже созданное ранее резюме,
выбрав его из списка. Список откроется, когда вы нажмёте
на поле для заполнения.
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Блок «Адрес регистрации»

• В блоке «Адрес регистрации» укажите корректный адрес постоянной
(таким же образом, как адрес указан в вашем паспорте) регистрации
или временной регистрации. Начинаем набирать с названия улицы и
выбираем адрес из списка.

• Важно: в случае предоставления некорректных данных Вам могут отказать
в предоставлении государственной услуги.

Блок «Способ связи»

• В блоке «Способ связи» отображаются сведения, переданные
из Вашей учетной записи Госуслуги на портал
«Работа России».
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Блок «Место оказания услуги»

● В блоке «Место оказания услуги» выберите центр занятости населения.

В блоке «Временное трудоустройство»

● Выберите вид желаемой работы и планируемый месяц работы

Блок «Способ получения материальной поддержки»

• В блоке «Способ получения материальной поддержки» укажите
способ получения выплат в рамках государственной услуги в
случае, если материальная поддержка будет назначена.
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Блок «Подтверждение данных»

• В блоке «Подтверждение данных» ознакомьтесь со всеми
пунктами и отметьте, что согласны с ними, иначе Вам
может быть отказано в оказании услуги.

• Теперь, когда Ваше заявление принято в работу, его
рассмотрят сотрудники центра занятости населения,
которые подберут Вам подходящие для временного
трудоустройства вакансии
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• Когда статус Вашего заявления изменится на
«Подобраны вакансии», Вам будет нужно
расставить приоритеты. Для этого Вам будет
нужно нажать на кнопку «Список вакансий»,
которая появится под Вашим заявлением.
Откроется окно, в котором будут видны
предложенные для вашего трудоустройства
вакансии.

• Вам нужно при помощи стрелочек, расположенных справа от
текущего номера вакансии, изменить их порядок в соответствии с
вашими предпочтениями. Также под списком будет интерактивная
надпись, нажав на которую Вы сможете ознакомиться с положениями
законодательства о занятости, что позволит Вам получить наиболее
полную информацию, которая может Вам понадобиться для временного
трудоустройства. После настройки списка вакансий по
привлекательности нужно нажать кнопку «Отправить».
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• Изменение статуса заявления на «Проведение переговоров»
свидетельствует о том, что далее Вам нужно пройти
собеседование с работодателями по согласованным вакансиям с
целью дальнейшего заключения срочного трудового договора. Для
ознакомления с вакансиями и связи с работодателями Вам нужно
нажать кнопку «Список вакансий»

• Откроется сформированный сотрудниками центра занятости
список вакансий работодателей, подходящих по заявлению
гражданина.

• На открывшейся форме со списком вакансий нажать на кнопку
«Отправить в ЦЗН».
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4. Аналогичным способом подайте заявление на
профессиональную ориентацию



Материальная поддержка

1. При успешном подтверждении факта временного трудоустройства центром занятости может
быть принято решение об оказании Вам материальной поддержки. Центром занятости населения
направит Вам уведомление об оказании материальной поддержки не позднее одного рабочего дня со
дня принятия решения (приказа об оказании гражданину материальной поддержки в период
временного трудоустройства).

2. Размер материальной поддержки будет рассчитан в соответствии с установленным ежемесячным
размером, установленным в Костромской области, и фактически отработанным периодом, данные о
котором предоставляются работодателем при заполнении табеля учета рабочего времени.
Материальная поддержка будет перечислена в соответствии со способом получения, который был
Вами указан в соответствующем блоке в процессе подачи заявления.

3. После подтверждения факта выплаты по последнему периоду работ услуга по организации
временного трудоустройства несовершеннолетних граждан будет считаться оказанной.


